
INFORMATIKERIN/INFORMATIKER
(M/W/D)

DAS BAYERISCHE LANDESAMT FÜR VERFASSUNGSSCHUTZ (BayLfV) …

… ist einer der größten deutschen Inlandsnachrichtendienste mit Sitz in München im
Zuständigkeitsbereich des Bayerischen Staatsministeriums des Innern, für Sport und
Integration.

Wir informieren Regierung und Parlament, andere staatliche Stellen wie zum Beispiel die
Polizei, aber auch die Bevölkerung über existenzielle Bedrohungen für unseren Staat
und unsere Demokratie durch extremistische oder terroristische Gruppierungen, Spionage
und Cyberangriffe. Hierzu sammeln und analysieren wir Informationen über solche
Sicherheitsgefahren.

Weitere Informationen über unser Amt und unsere Arbeit finden Sie unter
www.verfassungsschutz.bayern.de oder in denVerfassungsschutzberichten.

Zur Unterstützung bei der Erfüllung dieser spannenden und verantwortungsvollen
Aufgaben suchen wir eine/einen Informatikerin/Informatiker (m/w/d).

IHRE AUFGABEN SIND UNTER ANDEREM:

• Koordination der zentralen Anwenderbetreuung und Sicherstellung deren Arbeitsfähigkeit

• Betreuung der IT-Endgeräte und des Notebook-Pools

• Implementation von Sonderinstallationen

• Mitwirkung beim Einkauf

• Vorort-Unterstützung der Anwender bei Problemen mit den gängigen Standard-
anwendungen einschl. Schnittstellen zu Fachanwendungen

• Administration vonWindows-Domänen und Standardverfahren (auch Fremdverfahren)

• Betrieb des Dokumentenmanagementsystems

DAS BRINGEN SIE MIT:

• einen Abschluss als Diplom-Informatiker/-in (FH), Bachelor of Science (Fachrichtung
Informatik), oder eines vergleichbaren Studiengangs mit IT-Schwerpunkt

• körperliche Belastbarkeit,Teamfähigkeit

• kunden- und serviceorientierte Arbeitsweise

• gute Deutschkenntnisse inWort und Schrift

• schnelle Auffassungsgabe für komplexe Sachverhalte

• sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise

• ausgeprägte Bereitschaft zur Fort- undWeiterbildung

• die Bereitschaft zum Dienst außerhalb der Regelarbeitszeit

BEWERBUNG BIS:
12.11.2023

KENNZIFFER:
„24/3“



Sollten Sie bereits verbeamtet sein, können Sie sich bis zur Besoldungsgruppe A 10 bewerben.

Teilzeit ist selbstverständlich möglich, außer es stehen dienstliche Belange entgegen (z.B. Arbeitszeitumfang und
-verteilung, unzureichender Besetzung an bestimmtenWochentagen).

Da wir eine Erhöhung des Frauenanteils in allen Bereichen und Funktionen anstreben, in denen Frauen bislang
unterrepräsentiert sind, begrüßen wir die Bewerbung von Frauen ausdrücklich.

Schwerbehinderte Menschen werden bei imWesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Für die
Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren brauchen wir einen
entsprechenden Nachweis.

Für Auskünfte und Rückfragen stehen wir Ihnen unter derTel-Nr. 089/31201-372 zurVerfügung.

Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Qualifikationsnachweis mit Zeugnis und
Arbeitszeugnisse) senden Sie bitte mit der Kennziffer „24/3“ bis 12.11.2023 an poststelle@lfv.bayern.de.

AufWunsch können wir Ihnen auch eine verschlüsselte Übermittlung Ihrer Unterlagen anbieten.

• die Bereitschaft, sich einer erweiterten Sicherheitsüberprüfung mit Sicherheitsermittlun-
gen nach dem Bayerischen Sicherheitsüberprüfungsgesetz (BaySÜG) zu unterziehen so-
wie den positiven Abschluss dieser Überprüfung

• die deutsche Staatsangehörigkeit sowie den gewöhnlichen Aufenthalt im Bundesgebiet
seit mindestens 10 Jahren.

Bei ausländischen Bildungsabschlüssen bitten wir um Übersendung entsprechender
Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss.

UNSER ANGEBOT AN SIE:

• ein zunächst befristetes Arbeitsverhältnis in der Entgeltgruppe 10TV-L

• bei Erfüllung der beamtenrechtlichenVoraussetzungen die Übernahme in
das Beamtenverhältnis der dritten Qualifikationsebene (gehobener Dienst)
in Besoldungsgruppe A 10

• eine Sicherheitszulage in Höhe von derzeit monatlich 253,68 €

• eine sehr interessante, abwechslungsreiche und weitgehend selbstständigeTätigkeit

• die Möglichkeit zurTeilnahme am Behördlichen Gesundheitsmanagement

• fundierte Einarbeitung und umfassende Fortbildungsmöglichkeiten

• flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

• ggf. eine Staatsbediensteten-Wohnung über dieWohnungsfürsorgestelle

• ein vergünstigtes Jobticket.
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